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WOJT GMINY KALISKA

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

W URZEDZIE GMINY KALISKA
ul. Nowowiejska 2 83-260 Kaliska

Milodszy referent ds. wymiaru podatkow i oplat, dzialalno$ci gospodarczej

1. Wymagania niezbedne:

a.

b.

SR

wyksztalcenie wyzsze;

doswiadczenie zawodowe - co najmniej 6 miesigcy na stanowisku pracownika
biurowego

posiadanie obywatelstwa polskiego;

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie peni praw
publicznych;

niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysélne
przestepstwa skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

biegta znajomos$¢ obstugi komputera (pakiet Microsoft Office, poczta elektroniczna);
znajomos¢ przepiséw prawa, tj. Kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy o
podatkach i optatach lokalnych, ustawy o podatku akcyzowym, ustawy o finansach
publicznych, ustawy o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych, ordynacja
podatkowa, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzadowych;

2. Wymagania dodatkowe:

o B ot P

sumiennosé,
rzetelnosé,
odpowiedzialnosé,
komunikatywnos¢.;
dyspozycyjnosé.

3. Podstawowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a.
b.

C.

d.

c.

f.

wymiar podatkowy — podatek od nieruchomosci, rolny, lesny, od $rodkéw transportu;
odpisy, przypisy i umorzenia podatkowe;

sporzgdzanie decyzji dotyczacych zwrotu podatku akcyzowego oleju napedowego dla
rolnikow;

wydawanie  zaswiadczenn  dotyczacych  powierzchni  gospodarstw  rolnych
i uzyskanych dochoddw, zaswiadczen dotyczacych stanu majatkowego podatnika;
prowadzenie ewidencji dziatalnosci gospodarczej;

opieka nad sotectwem Kaliska i wspotpraca z Rada Solecka.

4. Warunki pracy na stanowisku:

a.
b.

2

praca na pelny etat;

praca w godzinach od 7:30 do 15:30 od poniedziatku do pigtku (wg stanu na dzien
ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze);

wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2013r. poz.
1050) oraz Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Kaliska;
wynagrodzenie wyptacane do ostatniego dnia kazdego miesiaca;

praca na komputerze powyzej 4 godzin dziennie;

kontakty bezposrednie i telefoniczne z klientami Urzedu;



5. Wymagane dokumenty:

a. CV;

b. list motywacyjny;

c. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie
o stanie odbytych studiow);

d. kserokopie swiadectw pracy, badz innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;

e. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

f. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

g pisemne o$wiadczenie o niekaralnosci, korzystaniu z peti praw publicznych
i posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

h. kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢, w przypadku gdy kandydat
zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pdzn.
zZm.),

6. Dodatkowe informacje:

Informacja wynikajaca z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych —
w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia (tj. w listopadzie 2014 r.) wskaznik
zatrudnienia 0sdb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Kaliska w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych wyniést
powyzej 6 %.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy
/w  sekretariacie, pokéj nr 26/ lub poczta na adres Urzedu Gminy ul. Nowowiejska 2,
83-260 Kaliska (z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko mlodszego referenta ds.
wymiaru podatkéw i oplat, dzialalnosci gospodarczej”) w terminie do dnia 29 grudnia 2014
roku do godz.15:30 .

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne zostana powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej telefonicznie oraz pisemnie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
informacyjnej w UG Kaliska przy ul. Nowowiejskiej 2.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV powinny byé opatrzone
klauzula: Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997
r. 0 ochronie danych osobowych /Dz.U.z 2002 Nr 101 poz.926 z p6zn. zmian/

Kaliska 15.12.2014r. 4 } .



