WOJT GMINY KALISKA
OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Milodszy referent ds. zagospodarowania przestrzennego, polityki
gospodarczej i rozwoju przedsiebiorczoSci.

1. Wymagania niezbedne:
a. Wyksztalcenie srednie
b. Znajomosé zagadnien zwiazanych z funkcjonowaniem Urzedu i samorzadu Gminy

¢. 'Obstuga komputera w zakresie Microsoft Office
d. Znajomos¢ zagadnien budowlanych
2. Wymagania dodatkowe:
a. Umiejetnosé sporzadzania kosztorysow
b. Prawo jazdy kat. .B”
¢. Komunikatywnosé
d. odpowiedzialnosé
3. Podstawowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a. przeprowadzanie postgpowania administracyjnego w sprawie lokalizacji
inwestycji celu publicznego;
b. koordynacja prac zwiazanych z aktualizacja studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego Gminy;
c. koordynacja prac zwigzanych ze sporzadzaniem miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego;
d. prowadzenie projektéw inwestycyjnych — ogdlnobudowlanych;
e. nadzdr stanu technicznego oraz biezgce utrzymanie budynkow i obiektow
komunalnych;
f. wydawanie decyzji srodowiskowych;
g. promocja dzialan inwestycyjnych, oraz pozyskiwanie inwestoréw;
h. opieka nad solectwem Piece i wspdlpraca z Rada Solecka tej wsi
4. Wymagane dokumenty:
zyciorys (CV)
list motywacyjny
kserokopie dokumentéw poswiadezajqcych posiadane wyksztalcenie
kserokopie swiadectw pracy
kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie
inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
Oswiadczenie o niekaralnogci
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy / w sekretariacie,
pokaj nr 26/ lub poczta na adres Urzedu Gminy ul. Nowowiejska 2, 83-260 Kaliska (z dopiskiem: ,Dotyezy
naborz na stanewisko miodszego referenta ds. zagospodarowania przestrzennego, polityki
gospodarczej i rozwoju przedsigbiorczo$ei™) w terminie do dnia 13 sierpnia 2012 roku do godz.10:00 .
Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okre$lonym terminie nie beds rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej BIP oraz na tablicy informacyjnej
w UG Kaliska przy ul. Nowowiejskiej 2.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:
Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych /Dz.U.z 2002 Nr 101 poz.926 z pozn. zmian/ oraz ustawa z dnia 22 marca 1999 r. o
pracownikach samorzadowych /Dz.U.z 2001 Nr 142 poz.1393 z p6in. zmian/
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Stawoinir Janicki




